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Vedtekter for Løvstakken Barnehage AS, revidert 15.04.24 
 

1.Eierforhold. 

Løvstakken Barnehage er et A/S, der 100% av aksjene eies av Øvre Kråkenes Holding AS 
 

2. Barnehagens formål og innhold 

Barnehageloven § 1.Formål (https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64 ) 
Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og 
fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge på 
grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet 
og naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til 
uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene. 

Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare på seg selv, 
hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til 
medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. 

Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal 
bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og 
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for 
diskriminering. 
 

3. Opptak  
Opptakskrets: Bergen kommune 
Opptaksmyndighet: Daglig leder  
Opptaksperiode: Hovedopptak, suppleringsopptak og overflyttingsopptak 
Opptakskriterier: 

1. Barn med nedsatt funksjonsevne og barn som det er fattet vedtak om etter Lov om 
barnevernstjenester §§ 4-12 og 4-4 annet og fjerde ledd har prioritet ved opptak i barnehage. 
(Jfr. Barnehageloven § 18). 

2. Søsken til barn som allerede går i barnehagen. 
3.  Barn hvor en av de foresatte er ansatt i barnehagen. 
4. Søkere som har Løvstakken Barnehage AS på 1.prioritet i sine søknader, skal gå foran søkere 

som har barnehagen på lavere prioritet.  
5. Barnehagen skal tilstrebe en hensiktsmessig alderssammensetning og sikre en forsvarlig drift.  

Dvs. jevn fordeling av barn på hvert alderskull. 
6. Aleneforeldre 

 

Barnet beholder plassen til den 31. juli, året barnet fyller seks år. 
 

4. Åpningstid 

Løvstakken Barnehage AS er åpen mandag til fredag fra kl. 07.00 til kl. 16.30. 

Barnehagen er åpen 12 mnd. i året. Barnehagen er stengt fra og med julaften til og med 1. 

nyttårsdag, mandag til onsdag før påske, fredag etter Kristi himmelfartsdag og uke 29.  Andre 

inneklemte dager holdes stengt/åpent i årlig samråd med foreldregruppen. 

 

Alle barn skal ha fire uker ferie, tre av ukene skal være sammenhengende i perioden fra uke 27 til og 

med uke 31.  Uke 29 er barnehagen sommerstengt.  Førskolebarna må avvikle ferien innen den 31. 

juli, året barnet begynner på skolen. 

 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
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5. Foreldrebetaling 

Foreldrebetaling innbetales forskuddsvis den 1. i hver mnd., det betales for 11 mnd. Rabatt ytes til 

søsken.   

Betalingssatsene følger Stortingets vedtak om maksimalpris iht. forskrift om foreldrebetaling i 

barnehager. Dette er vedtatt av styret i barnehagen. 

Matpenger kr 500.- pr. mnd. som dekker frokost, lunsj, frukt, melk og varme måltider.  
 

Oppsigelsesfrist er 2 mnd. fra den 1. i mnd. Oppsigelsen gis skriftlig på mail til daglig leder. 
 

Barnehagen kan si opp barnehageplassen med 2 mnd. varsel ved mislighold av betaling.  Men før 

oppsigelse skal Løvstakken Barnehage AS prøve sammen med foreldrene å finne minnelige løsninger 

av hensyn til barnets beste.  Foreldrene skal også ha mottatt purring og varsel om at manglende 

betaling, kan føre til tapt plass.  Manglende innbetaling sendes til inkasso. 
 

6 Taushetsplikt og opplysningsplikt 

Vi følger Barnehageloven §§ 44, 45 og 46.  

Se vedlagt lenke: https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64 
 

7 Styringsverket 

Løvstakken Barnehage AS har foreldreråd og samarbeidsutvalg slik barnehageloven fastsetter. 

Samarbeidsutvalget er et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ sammensatt av 2 

foreldre/foresatte, samt en vara og 2 ansatte i barnehagen. Barnehagens eier deltar på møtene, men 

ikke med flere representanter enn hver av de andre gruppene. 
 

8. Foreldresamarbeid 

Som utgangspunkt har foreldrene hovedansvaret for barnas omsorg og oppdragelse, Løvstakken 

Barnehage AS skal derfor drives i nær forståelse og samarbeid med barnets hjem. 

Med samarbeid menes regelmessig kontakt mellom barnehagen der barnet går og foreldrene, der en 

utveksler informasjon og drøfter spørsmål og problemer som kan oppstå. 

Begge parter sitter inne med kunnskaper som kan være til hjelp i arbeidet med barnet. 
 

9.Arealnorm 

Godkjent ute lekeareal er 1500m2.    Godkjent oppholdsareal: 105m2.  

Arealnorm for barn under 3 år: 5,3 m2.   Arealnorm for barn over 3 år: 4 m2. 

Arealnorm for turgruppe: 3,5 m2 
 

9.Dugnad 

Det holdes frivillig dugnad to ganger i året, en om våren og en om høsten. 
 

10. Internkontroll 

Systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid gjennomføres i samsvar med barnehageloven § 9 og 
Internkontrollforskriften som gir bestemmelser om oppfølging av krav fastsatt i en rekke lover. 
Lenke til barnehagens system for internkontroll følger vedlagt her: 
https://www.mentorpluss.no/barnehage/hms-system 
 

Vi bruker også Mentor+ Kidplan for registrering av barna og et kommunikasjonsverktøy mellom 

barnehagen og hjemmet.  All informasjon om barnet blir slettet når barnet slutter i barnehagen. 

Lenke til Mentor+ Kidplan følger vedlagt her: https://www.mentorpluss.no/barnehage/kidplan 
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